Gesellschaft zur Forderung der Katholisch -Theologischen Fakultit der
Ruhruniversitit Bochum e.V.

Satzung
L. Allgemeines
§1 Name und Aufgaben des Vereins

1. Der Verein fiithrt den Namen ,,Gesellschaft zur Forderung der Katholisch-Theologischen
Fakultdt der Ruhruniversitit Bochum e. V.(Gesellschaft). Die Anschrift der Gesellschaft und

der Vorstandsmitglieder lautet:
Fordergesellschaft der Kath.-Theol. Fakultat der RUB e.V.
D-44780 Bochum
Gebdude GA Ebene 6 Z. 33
2.Aufgabe der Gesellschaft ist die Férderung und der Ausbau von Forschung und Lehre der
Katholisch - Theologischen Fakultét (Fakultét).

§2 Gemeinniitzigkeit

1.Die Gesellschaft verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige, kirchliche und
wissenschaftliche Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der
Abgabenordnung.

2.Die Gesellschaft ist selbstlos titig. Sie verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.
3.Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch Beratung und finanzielle
Unterstiitzung der Arbeit der Fakultét.

4 Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir satzungsgeméBe Zwecke verwendet werden.Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln der Gesellschaft

§3 Sitz und Rechtsform des Vereins

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Bochum. Sie ist ein rechtsfahiger Idealverein und unter der
Nr. VR 3666 in das Vereinsregister beim Amtsgericht in Bochum eingetragen.

§4 Mitgliedschaft

1.Geborene Mitglieder sind der Bischof von Essen und die Professoren der Fakultt.

2 Fordernde Mitglieder konnen natiirliche und juristische Personen und Organisationen
werden, die die Arbeit der Fakultit fordern wollen. Die Aufnahme erfolgt auf schriftlichen
Antrag durch Beschluss des engeren Vorstandes; falls dieser die Aufnahme ablehnt,
entscheidet der erweiterte Vorstand. Emeritierte Professoren der Fakultit konnen fordernde
Mitglieder sein.

3 Mitgliedsbeitrag. Die Mitglieder zahlen den von der Hauptversammlung festgesetzten
Mitgliedsbeitrag, ausgenommen die geborenen Mitglieder.

§5 Beendigung der Mitgliedschaft

1.Die Mitgliedschaft wird durch Tod, bei juristischen Personen und Organisationen durch
Auflosung, durch Austritt oder durch Ausschlieung beendet

2.Der Austritt aus der Gesellschaft kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erfolgen. Er

muss mindestens drei Monate vorher gegeniiber dem Vorstand schriftlich erklart werden.



3. Ein Ausschluss aus der Gesellschaft kann vom engeren Vorstand aus wichtigen Griinden
beschlossen werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann vor, wenn ein Mitglied mit
mehr als einem Jahresbeitrag im Verzug ist, ohne das Stundung, ErméaBigung oder Erlass
gewihrt ist.

4.Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des Beschlusses
beim erweiterten Vorstand Einspruch, iiber den schriftlich entschieden wird, einlegen.

II. Organe der Gesellschaft
§6 Organe.
Organe der Gesellschaft sind die Hauptversammlung und der Vorstand.
§7 Hauptversammlung

1.Die Hauptversammlung tritt einmal im Jahr auf Einladung des Vorstandes zusammen. Die
Einladung erfolgt schriftlich unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von mindestens
vier Wochen.

2. Teilnahmeberechtigt sind alle Mitglieder des Vereins.

3. Weitere Hauptversammlungen kénnen einberufen werden, wenn der Vorstand es flir
erforderlich hilt oder zehn Mitglieder es durch einen schriftlichen Antrag mit
Beschlussvorschlag es verlangen.

§8 Aufgaben

Die Hauptversammlung entscheidet iiber alle Angelegenheiten, die ihr nach Recht und Gesetz
obliegen, insbesondere

1.Entgegennahme des Geschiéftsberichts des Vorstandes.

2 Feststellung des Jahresabschlusses nach §13 Nr.2, nach Berichten des Kassierers und der
ehrenamtlichen Rechnungspriifer.

3. Entlastung des Vorstandes.

4. Festsetzung des Mitgliedsbeitrages.

5.Anderung der Satzung.

6.Wahl des Vorstandes und der zwei ehrenamtlichen Rechnungspriifer.

7.Berufung von Ehrenmitgliedern.

§9 Verfahren

1.Der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter leitet die Hauptversammlung

2.Die Hauptversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder;
beschlussfiihig. Bei Beschliissen entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Enthaltungen bleiben fiir die Ermittlung der Mehrheit aufler Betracht. Bei Stimmengleichheit
gilt der Antrag als abgelehnt. Es wird offen abgestimmt, soweit nicht geheime Abstimmung in
der Satzung vorgeschrieben oder beantragt und beschlossen wird.

3.Zur Giiltigkeit eines Beschlusses der Hauptversammlung ist es erforderlich, dass der
Gegenstand des Beschlusses bei der Einberufung bezeichnet ist oder dass die
Hauptversammlung mit Zweidrittelmehrheit der erschienenen Mitglieder die Tagesordnung
erweitert hat. Antrige von Mitgliedern zu einem in der Tagesordnung nicht vorgesehenen
Punkt sind spitestens zwei Wochen vor dem Termin der Hauptversammlung mit einem
begriindeten Beschlussvorschlag schriftlich beim Vorstand einzureichen. Gleiches gilt, mit
Ausnahme der Begriindung, fiir Wahlvorschldge nach §8 Nr.6



4.7u einem Beschluss fiir eine Satzungsinderung nach §8 Nr.5 ist eine Mehrheit von 75% der
abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich; Enthaltungen bleiben aufler Betracht.

5.Ein Beschluss iiber die Auflésung der Gesellschaft nach § 15 kann nur ergehen, wenn er bei
der Einberufung der Hauptversammlung als Tagesordnungspunkt bezeichnet worden ist und
die Hauptversammlung zu diesem Zweck mindestens zwei Monate vorher einberufen wurde.

§10 Vorstand

1.Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, den zwei stellvertretenden Vorsitzenden , dem
Geschiiftsfithrer und drei weiteren Mitgliedern.

2.Der Vorstand i.S. von §26 BGB besteht aus dem Vorsitzenden, der forderndes Mitglied sein
soll, und den zwei stellvertretenden Vorsitzenden. Einer ist der jeweilige Dekan der Fakultit.
Der andere ist forderndes Mitglied und tibernimmt das Amt des Kassierers.

3. Zwei Vorstandsmitglieder i. S. von §26 BGB vertreten die Gesellschaft gerichtlich und
auBergerichtlich; davon muss einer der Vorsitzende oder einer der stellvertretenden
Vorsitzenden sein.

4 Der Bischof von Essen oder ein von ihm benannter Vertreter ist berechtigt, an den
Sitzungen teil zu nehmen. Er erhilt Niederschriften der Hauptversammlung und der
Vorstandssitzungen.

5.Der Vorstand tritt mindestens zweimal im Jahr zusammen.

6.Die Wahlzeit des Vorstandes betrégt vier Jahre.

7.Die Mitglieder des Vorstandes bleiben bis zur Wahl neuer Vorstandsmitglieder im Amt.

8. Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die der Hauptversammlung zur Zustimmung
vorgelegt wird.

§11 Aufgaben

1.Der Vorstand ist unbeschadet der Zustiindigkeit der Hauptversammlung fiir alle Aufgaben,
die ihm nach Recht und Gesetz obliegen, insbesondere fiir die Vorbereitung und
Durchfithrung der Beschliisse der Hauptversammlung zusténdig.

2.Der Vorstand vertritt die Belange der Gesellschaft in der Offentlichkeit insbesondere
gegeniiber kirchlichen und staatlichen Einrichtungen.

3.Der Geschéftsfiihrer sollte ein Professor der Fakultit sein. Er fiihrt die laufenden Geschifte
der Gesellschaft.

4 Niederschriften tiber die Tagungen der Hauptversammlung und Sitzungen des Vorstandes
werden vom Geschiiftsfithrer oder, bei seiner Verhinderung , von einem zum Schriftfiihrer
bestellten Teilnehmer gefertigt und von ihnen sowie dem jeweiligen Vorsitzenden
unterschrieben. Die Tagungsniederschrift der Hauptversammlung wird mit der Einladung zur
néichsten Hautversammlung an die Mitglieder versandt. Die Sitzungsniederschriften des
Vorstandes erhalten der Bischof von Essen sowie die Vorstandsmitglieder.

5.Der Vorstand ist berechtigt, aus gegebenem Anlass insbesondere zur Durchfiihrung von
Projekten Ausschiisse oder Beirite zu bilden, in die auch Dritte berufen werden kénnen.
6.Der Vorstand lddt zu regelmifigen Jahres- bzw. Fachtagungen ein.

II1.  Haushaltsfiithrung und Vermégensverwaltung
§12 Rechnungsjahr und Mitgliedbeitrdge

1.Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.



2.Der Jahresbeitrag wird je zur Hilfte am 1. Januar und am 1. Juli féllig. Stundung,
ErméBigung oder Erlass des Jahresbeitrages konnen auf schriftlichen Antrag vom Vorstand

gewihrt werden.
§13 Haushaltsfithrung

1.Die Gesellschaft stellt bei Bedarf einen Haushaltsplan fiir die zur Aufgabenerfiillung
eingehenden Einnahmen und Ausgaben auf..

2.Die Rechnungslegung erfolgt auf erfolgt auf der Grundlage eines Kassenbuches. Der
Jahresabschluss und der Haushaltsplan werden vom Kassierer aufgestellt und vom Vorstand
der Hauptversammlung zur Feststellung empfohlen.

§14 Vermogensverwaltung

1.Die Gesellschaft erstrebt keinen Gewinn; ein wirtschaftlicher Geschiftsbetrieb ist
ausgeschlossen. Beitrdge und Spenden diirfen nur fiir die satzungsgemifien Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft. Dieses gilt auch
fiir den Fall ihres Ausscheidens aus der Gesellschaft oder bei deren Auflésung.

2.Die Gesellschaft darf keinen Dritten durch Verwaltungsausgaben, die dem Zweck ihrer
Tatigkeit fremd sind, oder durch unverhdltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigen.

IV.  Schlussbestimmungen
§15 Aufldsung

1.Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das
Vermdgen an das Bistum Essen mit der Auflage, es zur Férderung der theologischen
Bildungsarbeit zu verwenden.

2.Eine Verteilung auf die Mitglieder ist ausgeschlossen.

§16 Inkrafitreten

Diese Satzung tritt als Anderung der am 20. April 2005 unter der Nr. VR 3666 in das
Vereinsregister beim Amtsgericht in Bochum eingetragenen Satzung nach Beschlussfassung
durch die Hauptversammlung am 15.November 2006 in Kraft und wurde am 21.03.2007 in
das Vereinsregister eingetragen.



